
 

Bauingenieur*in als Oberbauleitung im 

allgemeinen Strassen- und Tiefbau (w/m/d) 

Ingolstadt 
 

 

Das Unternehmen | Das mittelständische und familiengeführte Bauunternehmen ist mit mehr als 
1.600 Mitarbeiter*innen an 13 Niederlassungen und 6 Tochtergesellschaften im Bundesgebiet 
von ganz Deutschland vertreten. Seit 1898 steht die Baugesellschaft für Tradition, Zufriedenheit 
und Fortschritt. 

 

Das Team | Um einen Jahresumsatz von ca. € 30-40 Mio. in der Region: Ingolstadt und im Umkreis 
von ca. 50 km mit Projektgröße ab € 5 T bis weit über € 30 Mio. für überwiegend öffentliche wie 
auch private Auftraggeber zu erreichen, bedarf es neben der Niederlassungsleitung des Weiteren, 
drei Jungbauleitern, drei Bauleitern Tiefbau, ein Bauleiter Asphaltbau, zwei Kalkulatoren, vier Ver-
messern, zwei Abrechnern, drei Assistenzen, 14 Kolonnenführern ( 2 „Asphaltbau“ / 12 „Tiefbau“) 
und ca. 160 gewerblicher Mitarbeiter sowie ein Meister und 4 Techniker für den Werkstatt- und 
Bauhofbereich. Die beiden der Niederlassung zugehörigen Asphaltwerke werden durch weitere 
sieben Mitarbeiter betreut und betrieben. Die Bauaufgaben befinden sich insbesondere im Stras-
sen-, Tief-, Asphalt- und Rohrleitungsbau. 

 

Die Position | Für die Niederlassung suchen wir eine*n Bauingenieur*in / Bautechniker*in als 
Oberbauleitung im allgemeinen Strassen- und Tiefbau. 

 

Die Aufgabe | Sie werden die operative Abwicklung aller Bauvorhaben im allgemeinen Strassen- 
und Tiefbau (Bauvolumen von € 5 T bis über 30 Mio.) leiten sowie die Entwicklung der Niederlas-
sung mit verantworten. Dabei unterstützen Sie in der Abwicklung der Projekte im Großraum In-
golstadt die Bau- und Projektleitung sowie die Abrechnung. Der zu verantwortende Jahresumsatz 
wird sich auf ca. € 15-20 Mio. belaufen. Die Betreuung und Bindung von Neu- und Bestandskunden 
werden genauso zu Ihren Aufgaben gehören wie die Überwachung und Steuerung der Baustellen 
der Ihnen unterstellten Bau- und Projektleiter. Dazu nehmen Sie in regelmäßigen Abständen an 
Baubesprechungen teil, um die Projekte zu überwachen zu steuern und nach Fertigstellung die 
Abnahme mit zu begleiten (Termin-, Qualitäts-, Kosten- und Budgetverantwortung). Gleichfalls 



 

sind Sie Bindeglied zu Einkauf und Kalkulation, steuern die Arbeitsvorbereitung und beurteilen - 
wenn nötig - die Gewährleistung. Übergeordnet verantworten Sie in Abstimmung mit der Nieder-
lassungsleitung die innerbetriebliche Aus- und Weiterbildung und den Maschinen- und Geräteein-
kauf. Die Integration und fachliche Ausbildung von neuen oder jungen Mitarbeitern/innen rundet 
Ihr Aufgabenprofil ab. In der Berichtslinie stehen Sie direkt mit dem Niederlassungsleiter in Ver-
bindung. 

 

Die Anforderung | abgeschlossenes technisches Studium im Bauingenieurwesen; Berufs- und 
Führungserfahrung als Bau- / Projektleitung im Tief-, Kanal- oder Strassenbau ist Voraussetzung; 
gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift; Anwenderkenntnisse in einem Abrechnungspro-
gramm, idealerweise iTWO oder Arriba; Kenntnisse in MS-Office; Führerscheinklasse B; unterneh-
merisches Denken und Handeln sowie eine selbstständige, engagierte und verantwortungsbe-
wusste Arbeitsweise; Durchsetzungsvermögen und Kommunikationsstärke. 

 

Das Angebot | eine Unternehmenskultur, die verbindet; eine unbefristete Festanstellung in ei-
nem verlässlichen Team, wo jeder jeden unterstützt und einem geholfen wird; wertschätzende 
Arbeitsatmosphäre und flache Hierarchien; einen Arbeitsplatz mit eigenem Büro in einem krisen-
sicheren, fairen und zukunftsorientierten Unternehmen; ein interessantes und vielfältiges Aufga-
bengebiet; eine gezielte Förderung durch ein umfangreiches individuelles Fortbildungs- und Wei-
terbildungsangebot, umfangreiche Aufstiegsmöglichkeiten; eine attraktive und leistungsbezo-
gene Vergütung inkl. Firmen-Pkw mit Privatnutzung; vermögenswirksame Leistungen und betrieb-
liche Altersvorsorge sowie 30 Tage Urlaub. 


